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Dagens upplagg
12 november kl. 9.00—12.00

09.00—09.10 Valkomna, resumé forra traffen, kort fran
lansstyrelsen

09.10—09.45 Presentationsrunda
Namn, organisation, titel/roll
Krisberedskap Linda Rundal, kort presentation risker/RSA

09.45—10.15 Syfte med natverkstraffarna
Diskussioner i separata grupprum

10.15—10.30 Miljomal och klimatanpassning
10.30—10.45 Paus

10.45—11.20 Folkhélsomyndigheten, Elin Andersson
varmestress och varmekartlaggning

11.20—11.40 Miljdmal och klimatanpassning
Diskussioner i separata grupprum

11.40—12.00 Ovrigt och avslut

Gévleborg



Resume forra traffen 28 maj

» Lansstyrelsen och myndigheters forordningsarbete
 Uppfdljningssystem KLIRA, hur sag det ut 2019
« Miljomalsarbetet nytt atgardsprogram

» Presentation fran Lantmateriet, Trafikverket,
Skogsstyrelsen

* Presentation fran SCALGO-Live,
Ooversvamningsmodell

Gévleborg



Forordning om myndigheters
klimatanpassningsarbete (2018:1428)

Skyldighet att arbeta med klimatanpassning

4 § En myndighet som anges i 1 § ska inom sitt ansvarsomrade och inom ramen for sina uppdrag initiera, stédja och
utvardera arbetet med klimatanpassning. Om myndigheten forvaltar eller underhaller statlig egendom, ska myndigheten
ocksa anpassa den verksamheten till ett forandrat klimat.

5§ En lansstyrelse ska, utdver kraven i 4 §, inom ramen for sitt uppdrag att samordna det regionala arbetet med

klimatanpassning ocksa
1. initiera, stodja och folja upp kommunernas klimatanpassningsarbete,
2. analysera hur lanet och vid behov angransande lan paverkas av klimatforandringarna,
3. stddja och fdlja upp regionala sektorsmyndigheters klimatanpassningsarbete,
4. bidra till och ta fram underlag for 6kad kunskap och planering, och
5. stodja arbete i &lvgrupper.

Myndighetsmal for klimatanpassning
8 § Myndigheten ska ta fram aktuella myndighetsmal for sitt arbete med klimatanpassning.

Handlingsplan, ansvarsfordelning och rutiner

10 § Myndigheten ska
1. ha en handlingsplan for arbetet med att na myndighetsmalen enligt 8 §,
2. dokumentera, folja upp och redovisa arbetet med att félja handlingsplanen och nd myndighetsmalen i syfte att

fortlopande forbattra arbetet, och o
3. uppdatera handlmgsplanen vid vasentliga férandringar i verksamheten eller minst vart femte ar. Lagssifyge'sen
avleborg




Pa
Lansstyrelsen...

Ny organisation 1 sep.

Klimatanpassning under
avdelning utveckling och
beredskap, Lise Ekenberg chef

Enheten for hallbar utveckling,
Christoffer Carstens chef
(Klimat, klimatanpassning,
Agenda 2030, Miljomal)

Klimatanpassning/Klimat lyfts
som ett av de prioriterade
omraden 2021 tillsammans med
Livsmedelsforsorjning och
Aterstart Gavleborg

Avdelningen for Avdelningen for Avdelningen for
jordbruk och djur miljo natur

Enheten for

Enheten for
verksamhetsstod
och service

_________________________

I
Enheten for
kommunikation
och ledningsstéd

_________________________

juridik och
registratur

1 Viltforvaltningsdelegationen ;

Enheten for
jordbrukarstad

Enheten fa&r
livsmedelskedjan

Enheten for
sallskapsdjur
och hast

Enheten for
miljdanalys

Enheten for
milStillsyn

Enheten for
projekt

Enheten f&r

vattenverksamhet

och fiske

Enheten f&r

naturprévning och
biologisk mangfald

Enheten for
skydd av natur

Enheten for
skatsel

Enheten for
kulturmilo

Avdelningen for
samhdlle

l—| samhdallsplanenng

Enheten for

Enheten f&r
wilt och rovdjur

social hdllbarhet

Avdelningen for

viveckling och
beredskap

Enheten for
— hdllbar utveckling

Enheten f&r
— landsbygd och
och fillvaxt

Enheten for

Enheten {5r
samhallsskydd
och beredskap

Lansstyreisen

Gévleborg



Pagar...

» Agenda 2030 — intern handlingsplan

 Nytt atgardsprogram miljomalen

* Regional handlingsplan klimatanpassning, 2014-
2020 — uppfoljning och utvardering ar pagang

* Intern handlingsplan Klimatanpassning —
uppfoljning, VP och uppdatering

* Nytt GIS-underlag — Kulturmiljoer inom risk for
oversvamning, for fortsatt granskning av kulturmiljo

Gavleborg



e Laget runt
 Namn och organisation, titel/roll

Gévleborg



Syfte med natverkstraffarna

« Utveckla samverkan pa regional och kommunalniva
* Delge information och erfarenheter
« Underlatta arbetet med klimatanpassning

 Fordjupa forstaelsen for klimatférandringar och behov
av klimatanpassning

 Oka forstaelsen av klimatanpassning som en del |
samspelet mellan tvarsektoriella omraden och
samhallsomvandlingen vi star infor

« Ta fram en O6vergripande plan for natverket

Lansstyrelsen
Gévleborg



Diskussion | grupprum

 (Grupp 1) Diskutera hur vi vill ha upplagget av
traffarna

* Vad kan lansstyrelsen stodja med

* (Grupp 2) Inspel till fordjupningar/Teman (Separata
Inbjudningar sektorsvis eller dvergripande)

* (Grupp 3) Nagot vi har behov av att diskutera pa
traffarna

* Projekt/arbeten som vi kan delge varandra

Gévleborg



Forslag pa exempel pa kommande tema,
forelasare, forslag fran tidigare

diskussioner..

 Robusta beslutsstdd-beslut under osakra forhallanden samt
osakerheter i planeringsunderlag (Christoffer Carstens)

» Ekosystemtjanster-naturnyttor
 Lansforsakringar — hora med en skyddsingen)or

* LRF projekt "Hallbar Livsmedelsproduktion”
Jamtland/Vasternorrland

« Hogskolan i Gavle, pagaende projekt, luftfuktighet
kulturmiljoer

* Fysisk traff en gang per ar, med studiebestk? (normala ar)

Gévleborg
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Uppfdljning,
strategiskt underlag

Lansstyrelsen

Atgardsprogram fér miljdmalen

L'énsstyr_elsen
Géavleborg

Externt genomfdrande,
kommunikation, ambitionshéjningar



Tematiska omraden

Biologisk

mangfald, Giftfritt och
ekosystem- cirkulart
tjanster och samhalle

friluftsliv

Energi och
klimat

Samhallsplanering

Klimatanpassning

Konsumtion

Kulturmiljo

L'énsstyr_elsen
Gavleborg



Atgardsprogram miljomal - Klimatanpassning
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Agenda 2030 — Klimatanpassning och koppling mot
malen
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Agenda 2030 innehaller 17 mal och 169 delmal.
Malen styr dven klimatanpassningsarbetet.

L'énsstyr_elsen
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Slutsatser utvardering — atgardsprogram (AGP) for
miljdomalen 2014-2020 och 6verenskommelserna

« Paraplydokument

« Mal och Atgarder

« Uppfoljning och kommunikation av resultat
« FOrankring

« Samverkan och vagledning

Gévleborg



Diskutera | grupprum

Hur ser ni pa klimatanpassningsatgarder i ett nytt atgardsprogram for
miljomalen?

Finns behov av att ha en regional handlingsplan for klimatanpassning?

Vilka dokument kan ha storst genomslag i er organisation?

Fordelar och nackdelar med flera dokument?

Men efter presentation frdn Folkhélsomyndigheten om vérmestress och
varmekartlaggning

Gévleborg



Folkhalsomyndigheten, Elin Andersson

Varmestress | urbana miljoer

Varmekartlaggning
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Solkhalsomyndigheten

Varmestress i urbana
inomhusmiljoer

Forekomst och tgarder | befintiig bebyggeise

Folkhaisomyndigheten

Varmestress i urbana
utomhusmiljéer

Forekomst och Stgirder | befintiig bebyggelse

Kartlaggning av bebyggelse
med risk for hoga temperaturer

Metodbeskrivning av GIS-verktyg utifrdn marktackning

L'énsstyr_elsen
Géavleborg



Nasta mote

* Maj?

Gévleborg



Stort tack for idag!




Lansstyrelsen Gavleborg ansvarar for att beslut fran riksdag och
regering genomfors samt att samordna den statliga verksamheten i
l&anet. Vi ar en kunskapsorganisation som arbetar tvarsektoriellt med
flera olika sakfragor fran landsbygdsutveckling, miljomalen, biologisk
mangfald och djurskydd till flykting- och integrationsfragor hallbar
samhallsplanering och krisberedskap.

Var vardegrund bygger pa tre ord, handlingskraft, professionalitet,
och forstaelse och ska genomsyra allt vi gér pa alla nivaer.

Gévleborg



